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LEY DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
ARTICULO 10 INFORMACION PUBLICA DE OFICIO
NUMERAL 4
Planilla de Personal 031, diciembre 2023, Incremento Aguinaldo
Devengado
No. De . mas Bono por Bono 0D el Bono
No. : Nombre Puesto Nominal P . |Investigacion Descuentos Total Sede
Contrato Aumento | Antigliiedad | Convenio p Mensual
. Agricola
Salarial
1 01-2023 |Francisca Patricia Oliva Ordofiez |Conserje Q1,000.00 Villa Nueva
2| 02-2023 |Victor Manuel Perez Perez Pe6n Q1,000.00 |  Villa Nueva
(Jubilado)
3 05-2023 |Lazaro Abel Lopez Velasquez Peon Vigilante | Q1,000.00 Villa Nueva
4 06-2023 |Jose Ramon Can Paulich Peon Vigilante | Q1,000.00 Villa Nueva
5 07-2023 | Alvaro Anibal Siquinajay Col Peon Vigilante | Q1,000.00 Villa Nueva
6 08-2023 |Hugo Noe Gomez Galindo Peon Vigilante | Q1,000.00 Villa Nueva
7 09-2023 |Osman Raul Lazo (UA) Peon Vigilante | Q1,000.00 Villa Nueva
8 | 10-2023 |RudyMauricio Sambrano Peon Vigilante | Q1,000.00 |  Villa Nueva
Vasquez
9 11-2023 |Marcos Antonio Cun Lopez Peon Vigilante | Q1,000.00 Villa Nueva
10 13-2023 |Angel Augusto Flores Zecerfia Auxiliar Miscelaneo Q838.36 Villa Nueva
11 17-2023 [Norma Estrada Aldana Auxiliar Miscelaneo Q460.27 Villa Nueva
Luaar v fecha: Barcena, Villa Nueva, 08 de enero 2024
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Coordinadora de Recursos Humanos
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/ Director Admifistrativo y Financiero, ai.




